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Вазирлик тизимида коррупцияга карши тартиб-таомилларнинг 
самарадорлигини мониторинг ва назорат килиш Услубиёти хамда 

коррупцияга карши кураш тизимининг холати тугрисидаги хисоботни 
шакллантириш ва такдим этиш буйича Низомни тасдиклаш тугрисида

Узбекистан Республикасининг “Коррупцияга карши кураш тугрисида”ги 
К,онуни талаблари, Узбекистон Республикаси Президентининг “Узбекистон 
Республикасида коррупцияга карши курашиш тизимини такомиллаштириш 
буйича кушимча чора-тадбирлар тугрисида” 2020 йил 29 июндаги 
ПФ-6013-сон, “Давлат органлари ва ташкилотларининг фаолияти очиклигини 
таъминлаш, шунингдек, жамоатчилик назоратини самарали амалга оширишга 
дойр кушимча чора-тадбирлар тугрисида” 2021 йил 16 июндаги ПФ-6247-сон 
фармонлари ижросини сифатли таъминлаш, вазирлик тизимида коррупцияга 
карши курашиш хамда олдини олиш тизими самарадорлигини ошириш 
максадида,

БУЮ РАМАН:

1. К,уйидагилар:
Узбекистон Республикаси Фавкулодда вазиятлар вазирлиги тизимида 

коррупцияга карши тартиб-таомилларнинг самарадорлигини мониторинг 
ва назорат килиш Услубиёти 1-иловага;

Узбекистон Республикаси Фавкулодда вазиятлар вазирлиги тизимида 
коррупцияга карши кураш тизимининг хдлати тугрисидаги хисоботни 
шакллантириш ва такдим этиш буйича Низом 2-иловага мувофик 
тасдиклансин.

2. Вазирлик коррупцияга карши курашиш комиссияси, худудий 
бошкармалар хдмда таркибий тузилмалар коррупцияга карши курашиш 
комиссияларига:

коррупцияга карши тартиб-таомилларнинг самарадорлигини мониторинг 
ва назорат килиш Услубиёти хдмда коррупцияга карши кураш тизимининг 
холати тугрисидаги хисоботни шакллантириш ва такдим этиш буйича Низом 
талабларига катъий риоя килинсин;

уч кун мудатда комиссиялар аъзолари ва координаторлари томонидан 
тегишли тартибда шахсий таркиб уртасиДа коррупцияга карши тартиб-



таомилларнинг самарадорлигини мониторинг ва назорат килиш Услубиёти 
хдмда коррупцияга карши кураш тизимининг х,олати тугрисидаги хисоботни 
шакллантириш ва такдим этиш буйича Низом талаблари урганиб чикилиши 
ва конспектлаштирилиши ташкил этилсин;

доимий равишда худудий бопщармалар ва таркибий тузилмалар 
комиссиялари томонидан тегишли тартибда ^исоботларни Низом 
талабларига асосан вазирлик коррупцияга карши курашиш комиссиясига 
такдим килиш йулга куйилсин;

10 кун муддатда буйрук ижроси юзасидан амалга оширилган ишлар 
тугрисида вазирлик коррупцияга карши курашиш комиссиясига тулик 
ахборот юборилсин;

ушбу буйрук ижросининг таъминланишига шахсан биринчи рахбарлар 
жавобгарлиги белгилансин.

3. Ишлар бошкармаси (полковник Ф.Азизов):
уч кун муддатда мазкур буйрукнинг электрон матни худудий 

бошкармалар ва таркибий тузилмаларга химояланган “Е-хат” тизими оркали 
юборилсин хамда “Гермес” ахборот тизимига жойлаштирилсин;

ушбу буйрукнинг мазмун ва мох,ияти барча шахсий таркибга 
етказилсин.

4. Мазкур буйрук талабларининг бажарилишини назорат килишни 
уз зиммамда колдираман.

Вазнр в.б. 
генерал-лейтенант



Фавкулодда вазиятлар вазирининг 
2021 йил 30 октябрдаги-?/'^. -сонли 

буйругига 1-илова

Узбекистон Республикаси Фавкулодда вазиятлар вазирлиги тизимида 
коррупцияга карши тартиб-таомилларнинг самарадорлигини 

мониторинг ва назорат килиш

УСЛУБИЁТИ

I. Умумий коидалар

1. Мазкур Услубиёт Узбекистон Республикаси Фавкулодда вазиятлар 
вазирлиги, унинг худудий бошкармалари ва таркибий тузилмаларининг (кейинги 
уринларда -  вазирлик) ички норматив хужжати хцсобланади ва вазирликда 
коррупцияга карши курашиш буйича белгиланган тартиб-таомиллар 
ва коррупцияга карши курашиш буйича кабул килинган ички норматив 
хужжатлар бажарилишини мониторинг ва назорат килиш тартиби хамда 
стандартларини белгилайди.

2. Мазкур Услубиётда мониторинг деганда - коррупцияга карши курашиш 
тизимининг амал килиши самарадорлигини бахолаш хамда вазирлик фаолиятида 
коррупциявий хавф-хатарларни камайтириш максадида текшириш, назорат 
деганда - танкидий урганиш куринишида амалга оширилиши мумкин булган 
коррупцияга карши курашиш тизими холатининг тахлили тушунилади.

3. Мазкур Услубиёт Узбекистон Республикасининг конун хужжатлари, 
вазирликнинг ички норматив хужжатлари талабларига мувофик, шунингдек, 
коррупцияга карши курашиш буйича илгор халкаро амалиётни хисобга олган 
холда ишлаб чикилган.

4. Коррупцияга карши курашиш тартиб-таомилларининг самарадорлигини 
мониторинг ва назорат килиш (кейинги уринларда - мониторинг ва назорат) 
вазирликнинг Шахсий хавфсизлик бошкармаси ва унинг худудий шахсий 
хавфсизлик булимлари томонидан амалга оширилади.

5. Мониторинг ва назоратнинг асосий максадлари куйидагилар 
хисобланади:

вазирлик фаолиятининг коррупцияга карши кабул килинган тапабларга 
мувофиклигини текшириш;

коррупцияга оид ва бошка хукукбузарликларнинг олдини олиш, 
коррупцияга карши амалга оширилаётган чора-тадбирларнинг етарлилиги 
ва коррупцияга карши тадбик этилган тартиб-таомилларнинг самарадорлигини 
ошириш ва бахолаш;

камчиликларни аниклаш ва уларни бартараф этиш оркали вазирликнинг 
коррупцияга карши комплаенс тизимини такомиллаштириш;

вазирликнинг коррупцияга карши ички норматив хужжатлари ва тартиб- 
таомилларига риоя килинишини тахлил килиш;

вазирлик фаолиятида коррупция хавф-хатарлар индикаторларини 
аниклаш;
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манфаатлар тукнашувини уз вактида аниклаш ва тартибга солишга 
каратилган чора-тадбирларнинг амалга оширилишини тахлил килиш;

вазирликнинг коррупция хавф-хатарларини камайтиришга каратилган 
бошка тартиб-таомилларининг бажарилмаганлигини аниклаш;

вазирликда аввалги утказилган мониторинг натижалари ва коррупцияга 
карши курашиш тартиб-таомиллари, хизмат текширувлари, ички аудит 
текширувлари, бошка назорат чоралари ва улар доирасида такдим этилган 
тавсияларга риоя килиниши, шунингдек, коррупцияга карши курашиш режасида 
тасдикланган бошка тадбирларнинг амалга оширилишини назорат килиш.

6. Ушбу Услубиёт максадларида куйидаги асосий тушунчалардан 
фойдаланилади:

контрагент (шартномавий шерик) -  вазирлик билан шартномавий 
муносабатларга (мехнат муносабатлари бундан мустасно) киришган хар кандай 
юридик ёки жисмоний шахе;

коррупциявий х,аракатлар -  ходим томонидан бевосита ёки билвосита 
шахеан ёки учинчи шахслар оркали пора берувчи манфаатлари йулида харакат 
ёки харакатсизлик учун моддий манфаатдор булиши, шу жумладан пул, 
кимматбахо когоз, бошка куринишдаги мулк ва мулкий хукуклар, мулкий 
характердаги хизматлар олиш, талаб килиш, ундириш, таклиф килиш ёки бериш, 
пора бериш ва/ёки олиш ёки бунда воситачилик килишда, расмиятчиликларни 
соддалаштириш учун туловлар ундириш (пора олиш) ва бошка ноконуний 
максадларда уз хизмат вазифаларидан ноконуний фойдаланиш;

коррупция -  шахенинг уз мансаб ёки хизмат мавкеидан шахсий 
манфаатларини ёхуд узга шахсларнинг манфаатларини кузлаб моддий 
ёки номоддий наф олиш максадида конунга хилоф равишда фойдаланиши, худди 
шунингдек бундай нафни конунга хилоф равишда такдим этиш;

коррупцияга карши тизим -  коррупциявий харакатларнинг, Узбекистон 
Республикасининг коррупцияга карши курашиш сохасидаги конунчилиги 
ва вазирликнинг коррупцияга карши курашиш масалаларига дойр ички 
хужжатлари бузилишининг олдини олиш, вазирлик ходимлари томонидан 
уз фаолиятини профессионал ва хулк-атвор жихатдан юксак даражада амалга 
оширилишини таъминлаш буйича комплекс чора-тадбирлар;

релевант хабар -  вазирликдаги коррупциявий хатти-харакатлар ва (ёки) 
манфаатлар тукнашуви хакидаги ахборотдан иборат булган хабар;

ходим -  вазирлик билан мехнат муносабатларига киришган шахе.

II. Мониторинг ва назорат утказиш йуналишлари ва тадбирлари

7. Вазирликда куйидаги асосий йуналишлар буйича коррупцияга карши 
мониторинг утказилади:

идоравий коррупцияга карши тизимнинг актуаллиги ва унинг конунчилик 
талаблари, шу жумладан, халкаро стандартлар талабларига мувофиклиги 
мониторинги;

оммавий ахборот воситаларида вазирлик ходимларининг ёки унинг 
контрагентларининг коррупциявий хатти-харакатлари тугрисидаги ахборот 
мавжудлиги мониторинги;
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вазирлик ходимларининг коррупцияга карши асосий тамойил 
ва талаблардан хабардорлиги мониторинги.

8. Вазирликдаги коррупцияга карши тизимнинг назорати куйидаги 
йуналишлар буйича амалга оширилади:

коррупцияга карши дастурлар, йул хариталари ижроси устидан назорат;
вазирликдаги коррупцияга карши талаблар ва тартиб-таомилларга риоя 

этилиши устидан назорат.
III. Идоравий коррупцияга карши тизим мониторингини

утказиш тартиби
9. Идоравий коррупцияга карши курашиш тизимининг актуаллиги ва унинг 

конунчилик талаблари, шу жумладан, халкаро стандартлар талабларига 
мувофиклиги мониторинги вазирликнинг Шахсий хавфсизлик бошкармаси 
ва унинг худудий шахсий хавфсизлик булимлари томонидан доимий равишда 
Узбекистон Республикасининг коррупцияга карши курашга оид конунчилиги 
ва бошка коррупцияга оид талабларни (масалан, Узбекистон Республикаси 
коррупцияга карши курашиш Миллий кенгаши карорлари, Коррупцияга карши 
курашиш агентлигининг курсатмалари, халкаро ва чет эл вазирликлари 
тавсиялари) кузатиб бориш йули билан амалга оширилади.

Бунда, зарурат тугилганда Шахсий хавфсизлик бошкармаси ва унинг 
худудий шахсий хавфсизлик булимлари мониторинг якунлари буйича 
вазирликдаги коррупцияга карши кураш тизимини такомиллаштириш, ички 
идоравий хужжатларни узгартириш ёки янги хужжатлар, чора-тадбирлар 
лойихасини ишлаб чикади ва тасдиклаш учун вазирга киритади.

10. Оммавий ахборот воситаларида вазирлик ходимларининг 
коррупциявий хатти-харакатлари тугрисидаги ахборот мавжудлиги 
мониторинги, вазирлик Матбуот хизмати томонидан доимий равишда оммавий 
ахборот воситалари ва ижтимоий тармокларни кузатиш оркали амалга 
оширилади.

Мониторинг натижасида ходимга алокадор релевант хабар аникланганда 
вазирлик тизимидаги ходимларининг коррупциявий хатти-харакатлари ва одоб- 
ахдок коидаларини бузиш холатлари устидан хизмат текширувлари утказиш 
буйича ички идоравий хужжатда белгиланган тартибда харакат килинади.

11. Вазирлик ходимларининг коррупцияга карши тегишли буйрукларда 
асосий тамойиллар ва талаблар тугрисида хабардорлигини текшириш Шахсий 
хавфсизлик бошкармаси ва унинг худудий шахсий хавфсизлик булимлари 
томонидан ярим йилда бир марта амалга оширилади.

Ходимларнинг хабардорлиги мазкур услубиётга 1-иловада келтирилган 
ходимларнинг коррупцияга карши тамойиллар ва талаблардан хабардорлигини 
текшириш тизимига мувофик угказилиб, куйидагиларни уз ичига олади:

танлов асосида вазирлик ходимларининг текширувда иштирокини 
аниклаш (суровда катнашадиган ходимларнинг минимал сони вазирликнинг 
турли тузилмаларида турли лавозимларни эгаллаган 6 киши);

коррупцияга карши курашиш тамойиллари ва вазирлик талабларига 
мувофик саволлар руйхатини тузиш (вазиятли топшириклар - кейсларни ечиш
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билан) саволларнинг минимал сони 10 та, тест, очик, саволлар ёки бошка шаклда 
тузилиши мумкин);

жавоб ечимларни такдим килиш учун танланган ходимларга назорат 
саволларини юбориш;

натижаларни тахлил килиш, коррупцияга карши курашиш талаблари 
ва тартиб-таомилларини тушуниш хамда уларга риоя килишдаги 
кийинчиликларни ходимлар билан мухокама килиш.

12. Утказилган мониторинг ва унинг натижалари тугрисидаги ахборот 
2-иловага мувофик шаклда журналга киритилади.

IV. Вазирликдаги коррупцияга карши тизимнинг 
назоратини амалга ошириш

13. Вазирликнинг коррупцияга карши дастурлар, йул хариталари ижроси 
устидан назорат коррупцияга карши кураш тизимининг холати тугрисидаги 
хисоботни шакллантириш ва такдим этиш буйича ички идоравий хужжатга 
мувофик хисобот тузиш давомида амалга оширилади.

14. Коррупцияга карши талаблар ва тартиб-таомилларга риоя этилиши 
устидан назорат вазирликдаги коррупцияга карши курашиш тизимини ташкил 
киладиган функция, тартиб-таомиллар, коррупцияга карши курашиш максадида 
коррупциявий хавф-хатарларга энг куп мойил булган муносабатларга нисбатан 
вазирликда жорий этиладиган ва амалга ошириладиган чора-тадбирлар амалга 
оширилади.

15. Вазирлик фаолиятининг узига хос хусусиятларини инобатга олган 
холда Коррупцияга карши талаблар ва тартиб-таомилларга риоя этилиши устидан 
назорат периметрига куйидаги хавфли жараёнлар киритилиши мумкин:

харидлар буйича фаолият;
совгалар, хизмат сафарлари харажатлари;
молиявий маблагларни сарфланиши;
персоналии бошкариш (кадрларни танлаш, тайинлаш, лавозимини 

ошириш, мукофотлаш ва бошка куринишдаги рагбатлантириш).
16. Коррупцияга карши талаблар ва тартиб-таомилларга риоя этилиши 

устидан назорат олиб бориладиган фаолият жараёнларининг курсатилган 
руйхати хар йили коррупцияга оид хавф-хатарларни бахолаш натижаларига кура 
Шахсий хавфсизлик бошкармаси ва унинг худудий шахсий хавфсизлик 
булимлари томонидан куриб чикилади ва агар лозим булса, коррупция нуктаи 
назаридан хавфли булган ёки вазирлик учун долзарб булмаган жараёнлар нуктаи- 
назаридан, вазир ва вазирликнинг тегишли бошкармалари билан келишилган 
холда, узгартириш ва кушимчалар киритиш оркали тузатиш киритилади.

17. Бир ёки бир нечта хавфли жараёнларга нисбатан коррупцияга карши 
назорат даврий ораликда, лекин вазирликнинг коррупцияга карши мониторинг 
ва назорат режасига мувофик хар чоракда камида бир марта амалга оширилади.

18. Коррупцияга карши талаблар ва тартиб-таомилларга риоя этилиши 
устидан назорат режаси икки календарь йилга мулжаллаб Шахсий хавфсизлик 
бошкармаси ва унинг худудий шахсий хавфсизлик булимлари томонидан жорий 
йилнинг 15 январига кадар шакллантирилади ва ушбу Услубиётда курсатилган 
(15 ва 16-бандлар) вазирликнинг барча жараёнларини, текшириладиган даври



ва текширув муддатларини уз ичига олиши керак. Шу билан бирга, тегишли 
чоракда текширилиши керак булган хавф-хатар жараёнларининг кетма-кетлиги 
ва таксимланиш жараёни вазирликнинг коррупциявий хавф-хатарларни аниклаш 
ва бахолаш буйича ички идоравий хужжатида курсатилган, мехнат ресурслари 
билан таъминлаган холда конунбузарликлар тугрисида хабар бериш каналлари 
ёки бошка усуллар оркали, рахбариятдан олинган жорий курсатмаларга кура 
Шахсий хавфсизлик бошкармаси ва унинг худудий шахсий хавфсизлик 
булимлари томонидан белгиланган тартибда хавф-хатарларни бахолаш 
натижалари буйича жараёнларнинг колдик хавф даражасига караб амалга 
оширилади.

19. Тайёрланган Коррупцияга карши талаблар ва тартиб-таомилларга риоя 
этилиши устидан назорат режаси 31 январга кадар вазир томонидан 
тасдикланиши керак.

20. Вазирликда режадан ташкари Коррупцияга карши талаблар ва тартиб- 
таомилларга риоя этилиши устидан назорат чоралари куйидаги холларда амалга 
оширилиши мумкин:

агар вазирнинг тегишли буйруги мавжуд булса;
вазирликда утказилган бошка текширувлар (шу жумладан расмий 

текширувлар, ички аудиторлик текширувлари ва бошкалар) давомида коррупция 
хатарлари аникланганда;

вазирликнинг алока каналлари оркали тегишли хабар олинган такдирда.
21. Назорат тадбирлари текширув шаклида у тк ази л и б , шу жумладан, 

коррупциявий харакатларнинг индикаторларини аниклашга каратилган булиши 
керак, улар доирасида куйидаги тартиб-таомиллар хам амалга оширилиши 
мумкин:

вазирлик томонидан тузилган шартномалар маълумотларини товарларни 
кабул килиш ва топшириш хужжатлари ёки хизматлар курсатиш, ишларни 
бажариш хужжатлари билан солиштириш;

товарларни хакикий сотиб олиш ва улардан фойдаланиш ёки хизматлар 
курсатиш, ишларнинг бажарилиши тугрисидаги хисоботларни уларнинг микдори 
ва сифати билан тегишли шартнома ва хужжатларда белгиланган тартибда 
солиштириш;

Контрагентни ёки вазирликда ишлашга номзодни текшириш натижаларига 
асосланган хулосада акс эттиришнинг туликлигини, тахлил килиш учун такдим 
этилган ва ахборот манбасининг мазмунини кайд килувчи хужжатлар 
таркибидаги маълумотларнинг туликлигини текшириш, шунингдек, контрагент 
ёки ишлашга номзоднинг шартномада курсатилган маълумотлари 
ва текширувдан утган шахснинг маълумотларининг мувофиклигини текшириш;

контрагентнинг реквизитларини ва тегишли шартнома буйича суммани 
бухгалтерия хисоби маълумотлари билан солиштириш;

вазирлик ёки контрагент ходимлари томонидан такдим этилган 
хужжатларида тузатиш, учиРиш> сохталаштириш белгилари йуклигини 
текшириш;

конун хужжатларига ва вазирликнинг ички хужжатларига мувофик талаб 
этиладиган оммавий ахборот манбаларида эълонларнинг мавжудлигини
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текшириш (ракобатлашув харид килиш тартиб-таомилларининг эълон 
килинганлиги тугрисида маълумот ва боищалар);

пайдо булаётган масалалар буйича кушимча маълумот ва изохлар олиш 
учун вазирлик ходимлари билан сухбат.

22. Назорат тадбирлари якунида маълумотнома тузилади (кейинги 
уринларда- Маълумотнома деб юритилади), у кириш, тавсифловчи ва якуний 
кисмларни уз ичига олиши л озим ва уларда, одатда, куйидагилар курсатилади:

Кириш кисмида:
хар бир вазифа ва тартиб-таомиллар учун назоратнинг бошланиши 

ва тугалланиши саналари;
назорат утказилган вазифа ва тартиб-таомиллар руйхати;
назорат утказилган вазифа ва тартиб-таомилларни бажаришга масъул 

булган булимлар ва шахслар руйхати;
хисоботни тузиш учун масъул ходимнинг Ф.И.Ш.
Тавсифловчи кисмида:
назорат утказилган хар бир вазифа ва тартиб-таомиллар буйича танлов 

амалга оширилиши усули ва танлаш хажми;
вазирлик коррупцияга карши кураш тизимининг аникланган 

коидабузилишлари ва камчиликлари, шу жумладан, камчиликларнинг пайдо 
булиши ёки ривожланишига хисса кушган сабаблар ва шароитлар.

Якуний кисмида:
назорат утказилган хар бир вазифа ва тартиб-таомилларда коррупция 

хатарларининг мавжудлиги ёки мавжуд эмаслиги хакида хулоса;
Узбекистон Республикаси конунчилигининг бузилган нормалари, 

вазирликнинг ички хужжатлари курсатилган асосий коидабузарликлар;
назорат утказиш вактида аникланган коидабузарлик ёки камчиликларни 

бартараф этиш буйича тавсиялар;
23. Маълумотномага киритилган маълумотларни тасдикловчи хужжатлар, 

хаволалар ва кучирмалар нусхалари(иложи булса) илова килиниши керак.
24. Маълумотнома ваз ирга такдим этилади хамда утказилган назорат 

тугрисидаги маълумот 1-иловага мувофик шаклда Журналга киритилади.
V. Якуний коидалар

25. Мониторинг ва назорат якунлари буйича ишлаб чикилган тавсиялар 
вазирликнинг коррупцияга карши курашиш дастурига киритилади.

26. Мониторинг ва назорат якунлари буйича ишлаб чикилган тавсияларни 
бажариш, амалга оширилган ишлар хакида Шахсий хавфсизлик бошкармаси 
ва унинг худудий шахсий хавфсизлик булимларига тегишли маълумотлар такдим 
этилиши учун вазирлик таркибий булинмалари рахбарлари шахсан жавобгардир.
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Фавкулодда вазиятлар вазирининг 
2021 йил 30 октябрдагиЗ/2 -сонли 

буйругига 2-илова

Узбекистон Республикаси Фавкулодда вазиятлар вазирлиги тизимида 
коррупцияга кар uni кураш тизимининг холати тугрисидаги хисоботни 

шакллантириш ва тавдим этиш буйича
НИЗОМ 

1-боб. У мумий коидалар
1. Мазкур Низом Узбекистон Республикаси Фавкулодда вазиятлар вазирлиги, 

унинг х,удудий бошкармалари ва таркибий тузилмалари (кейииги уринларда -  
вазирлик)да коррупцияга карши курашиш тизимининг фаолият юритиши 
ва коррупцияга карши тадбирларни амалга ошириши тугрисидаги хисобдорликни 
шакллантириш тартибини белгилайди.

2. Вазирлик тизимида коррупцияга карши курашиш борасида фаолият 
юритилиши ва ривожланиши масалалари буйича хисоботларни (кейинги уринларда 
-  Х,исоботлар) шакллантириш ва такдим этиш учун масъулият вазирликнинг Шахсий 
хавфсизлик бошкармаси ва унинг худудий Шахсий хавфсизлик булимлари хамда 
таркибий тузилмаларда Кадрлар, тарбиявий ва мафкуравий ишлар булимларининг 
масъул ходимлари зиммасида булади.

2-боб. Х,исобот турлари ва уни тузиш даврийлиги
3. Вазирлик тизимида куйидаги хисобот турлари назарда тутилади:
а) вазирликда коррупцияга карши курашиш тизимининг фаолият курсатиши 

тугрисидаги, шу жумладан, вазирликнинг коррупцияга карши Дастури ёки йул 
харитаси тадбирларини амалга оширилиши буйича хисобот хар чоракда Шахсий 
хавфсизлик бошкармаси ва унинг худудий шахсий хавфсизлик булимлари хамда 
туркибий тузилмаларда Кадрлар, тарбиявий ва мафкуравий ишлар булимлари 
томонидан мазкур Низомнинг 3-бобида белгиланган тартибда тузилади;

б) Коррупцияга карши курашишга оид давлат дастурида режалаштирилган 
тадбирларни амалга ошириш тугрисидаги хисобот хар чоракда Шахсий хавфсизлик 
бошкармаси ва унинг худудий шахсий хавфсизлик булимлари хамда таркибий 
тузилмаларда Кадрлар, тарбиявий ва мафкуравий ишлар булимлари томонидан 
мазкур Низомнинг 4-бобида белгиланган тартибда тузилади;

4. Хисобот мунтазам равишда ушбу Низомда белгиланган тартибда 
ва муддатларда, вазирликда коррупцияга карши курашиш тизимининг холатидан, 
шунингдек, хисобот даврида коррупцияга карши тадбирлар утказилган ёки 
йуклигидан катъий назар, тузилади.

5. Иилнинг IV-чораги учун хисобот тузилмайди, унинг урнига йиллик хисобот 
тайёрланади.

6. Хар чораклик ва йиллик хисобот урнатилган тартибда Шахсий хавфсизлик 
бошкармаси томонидан вазирга киритилади.



Вазирлик Шахсий хавфсизлик бошкармаси хар чоракда, кейинги чорак 
биринчи ойининг 30-санасидан кечиктирмай вазирликнинг умумий хисоботини 
Узбекистон Республикаси Коррупцияга карши курашиш Агентлигига (кейинги 
уринларда -  Агентлик) киритиб боради.

7. Вазирликнинг йиллик хисоботидаги умумий ахборот (маълумотлар) 
Интернет тармогидаги расмий веб-сайтида эълон килинади. Мазкур ахборот 
вазирликнинг Шахсий хавфсизлик бошкармаси томонидан тайёрланади.

З-боб. Коррупцияга карши курашиш тизимининг фаолият курсатиши 
тугрисида х,исоботни шакллантириш тартиби

8. Вазирликда коррупцияга карши курашиш тизимининг фаолият курсатиши 
тугрисидаги хисобот коррупцияга карши курашиш тизимини мониторинг ва назорат 
килиш, шунингдек, вазирликнинг коррупцияга карши Дастур ёки Йул харитаси 
тадбирларини амалга оширилишини мониторинг килиш максадида тузилади.

9. Хис°бот хар чоракда Шахсий хавфсизлик бошкармаси томонидан хисобот 
давридан кейинги ойнинг 20-санасидан кечиктирмай тузилади ва вазирга куриб 
чикиш учун топширилади.

10. Хисоботни шакллантириш куйидаги тартибда амалга оширилади:
а) вазирликнинг марказий аппарата хисоботи Шахсий хавфсизлик 

бошкармаси томонидан тузилади, шунингдек, худудий бошкармалар ва таркибий 
тузилмаларнинг коррупцияга карши курашиш комиссиялари томонидан тузилган 
хисоботлар Шахсий хавфсизлик бошкармаси томонидан умумлаштирилади;

б) Коррупцияга карши курашиш фаолияти тугрисидаги хисоботнинг бирон- 
бир булими буйича тадбирлар утказилм аган тавдирда, унинг сабабини курсатиш 
л озим;

в) хисоботларга киритилган ахборот тегишли хужжатлар нусхалари ва бошка 
маълумотларга асосланган булиши керак;

г) вазирликнинг Шахсий хавфсизлик бошкармаси ушбу Низомга 2-иловада 
курсатилган шаклда вазирлик тизимида коррупцияга карши курашиш буйича 
тизимнинг фаолият курсатиши тугрисидаги умумий хисоботни тузади хамда 
кушимча равишда унга ушбу Низомга 1-иловадаги шакл буйича вазирлик тизими 
буйича тузилган хисоботдаги маълумотларни киритади.

Хисоботда асосий ахборотни узида акс эттирган кискача маълумотнома 
ва таклифлар булиши керак. Йиллик хисобот уз ичига утган йилнинг худди шундай 
курсаткичларига эга булган солиштирма тахлилни хам камраб олиши керак.

11. Вазирлик тизимида коррупцияга карши курашиш тизимининг фаолият 
курсатиши тугрисидаги хисоботлар ва умумий хисоботни тузишда Шахсий 
хавфсизлик бошкармаси тегишли бошкарма ва таркибий тузилмалар ходимларидан 
зарур хужжатлар ва статистика маълумотларини сураш ва олиш хукукига эга.

12. Шахсий хавфсизлик бошкармаси коррупцияга карши кураш тизимининг 
фаолият курсатиши тугрисидаги умумий хисоботини хисобот давридан кейинги 
ойнинг 15-санасигача вазирга такдим этади.
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4-боб. Коррупцияга карши курашга оид давлат дастурларида 
режалаштирилган тадбирларни амалга ошириш тугрисидаги 

х,исоботни шакллантириш тартиби

13. Коррупцияга карши курашишга оид Давлат дастурида режалаштирилган 
тадбирларни амалга ошириш тугрисидаги хисобот ушбу Низомга 3-иловага мувофик 
шаклда тузилади.

14. Мазкур хисобот Шахсий хавфсизлик бошкармаси ва унинг худудий 
Шахсий хавфсизлик булимлари томонидан вазирликда коррупцияга карши курашиш 
тизимининг фаолият курсатиши тугрисидаги умумий хисобот билан бир вактда 
тузилади.

15. Х,исобот хар чорак якунида Узбекистон Республикаси коррупцияга карши 
курашиш Агентлигига тегишли тартибда юборилади.

5-боб. Якуний коидалар

16. Узбекистон Республикаси конунчилиги ва вазирликнинг ички идоравий 
хужжатларига узгартиш ва кушимчалар киритилган такдирда ушбу Низом кайта 
куриб чикилиши лозим.

Низомга узгартиш ва. кушимчалар киритишга вазирликнинг Шахсий 
хавфсизлик бошкармаси маъсул хисобланади.
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Фавкулодда вазиятлар вазирлиги тизимида 
коррупцияга карши кураш тизимининг хдлати 
• тугрисидаги хисоботни шакллантириш ва 

такдим этиш буйича Низомига 1-илова

Вазирликда коррупцияга карши курашиш тизимининг 
фаолият курсатиши тугрисида хисобот

Вазирлик номи:
Х,исоботни тайёрлаган ходим 
(Коррупцияга карши курашиш 
учун маъсуллар):

ФИШ, лавозими, тузилмаси

Х,исобот даври:
Х,исобот тайёрланган сана:

Т/р
Тадбирлар
гурухининг

номлари

Тадбирларнинг
номлари

Бажариш
муддати

Масъул
ижрочилар

Ижро
тугрисида

белги

Ижро этилмаган 
булса, ижро 

этилиши 
кутилаётган 

муддат

Бажарилганликии 
тасдиклаш, 

бажарилмагаи булса 
сабаблари

Т/р | Тадбир ] Натижалар
II. Сиёсатлар ва процедуралар

1. Ички хужжатларни мослаштириш Вазирликда хисобот даври учун мослаштирилган коррупциявий хавф-хатарларни 
камайтириш буйича чоралар ёки коррупцияга карши курашишга оид тартиб- 
таомиллар га эга булган ички хужжатларни (сиёсатлар, регламентлар, стандартлар, 
йурикномалар ва ш.к.) курсатиш зарур.

2. Хавф-хатарли вазифа ва тартиб-таомиллар 
кесимида коррупциявий хавф-хатарларни 
камайтиришга оид янги коррупцияга карши 
тартиб-таомиллар ва чоралар хамда коррупцияга 
карши масалаларни тартибга солувчи ички 
хужжатларни ишлаб чикиш.

Хисобот даврида ишлаб чикилган ва тасдикланган коррупцияга карши курашиш 
сохасига киритилган сохаларни тартибга солувчи ички хужжатларни (сиёсатлар, 
регламентлар, стандартлар, йурикномалар ва ш.к.) курсатиш зарур.

II. Шахсий намуиа
3. Вазир ва унинг уринбосарларининг ички 

тадбирлардаги чикишлари (нутки).
3-6-бандларда вазир ва урнинг уринбосарларининг конунчилик талабларига риоя 
килиш, коррупцияга нисбатан муросасиз булиш, таркибий булинмада белгиланган 
коррупцияга карши назорат ва тартиб-таомилларга амал килишнинг мухимлиги 
тугрисидаги позицияси, фикр мулохазалари очик эътироф этилган тадбирларни 
курсатиш лозим.

4. Коррупцияга карши курашиш масалалари буйича 
ички коммуникацияни таркатиш (Вазир ва унинг 
уринбосарларининг номидан).

5. Вазир ва унинг $финбосарларининг ОАВдаги 
фикр-мулохазалари.

III. Хавф-хатарларни бахолаш
6. Вазирликда коррупциявий хавф-хатарлар буйича 

хар йиллик бахолаш утказиш
Ха утказилган\йук утказилмаган (сабаблари курсатилади) \ жараёнда (кайси 
боскичдалиги курсатилади)

7. Хисобот даври учун вазирликда иш жараёнда 
янги аникланган коррупциявий хавф-хатарларни 
бахолаш ва уларнинг даражалари (юкори, урта, 
паст).

Янги коррупциявий хавф-хатарлар кайси жараёнларда аникланганлиги, уларнинг 
даражаси санаб утилади. Кандай коррупциявий хавф-хатарлар кайта бахоланди, 
янги даража, бахони узгартириш сабаблари ва коррупциявий хавф-хатарларни 
камайтириш буйича таклифлар.
Вазирликнинг коррупциявий хавф-хатарлар харитаси илова килинади.

8. Х,исобот даврида аникланган коррупциявий хавф- 
хатарларни тартибга солиш буйича амалга 
оширилган тадбирлар
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9. Колдик коррупциявий хавф-хатар юкори булган 
аникланган коррупциявий хавф-хатарлар сони

Колдик таваккал юкори булган коррупциявий хавф-хатарларнинг фоиздаги 
нисбати курсатилади

10. Колдик коррупциявий хавф-хатар урта ва ундан 
паст даражагача камайтирилган аникланган 
коррупциявий хавф-хатарлар сони

Колдик коррупциявий хавф-хатарлар урта ва ундан паст даражагача 
камайтирилган коррупциявий хавф-хатарлар умумий сонига фоиздаги нисбатини 
курсатиш зарур.

IV. Коррупцияга ка{)ши амалга ошириладиган тартиб-таомиллар
11. Вазирликда аникланган манфаатлар тукнашуви 

холатлари ва кабул килинган чоралар
Вазирликда аникланган манфаатлар тукнашуви холатларининг сонини курсатиш 
ёки аникланган манфаатлар тукнашуви холатлари реестрини илова килиш зарур.

12. Ходимлар томонидан хар йили манфаатлар 
тукнашувини декларация килиш.

Хар йиллик манфаатлар тукнашувини декларациялаш тартиб-таомилларидан утган 
ходимларнинг вазирликдаги умумий ходимлар сонига фоизлардаги нисбатини 
курсатиш зарур.
Хар йили манфаатлар тукнашуви декларациясини амалга ошириши шарт булган 
манфаатлар тукнашувини декларациялаш тартиб-таомилларидан утган 
ходимларнинг вазирликдаги умумий ходимлар сонига фоизлардаги нисбатини 
курсатиш зарур.

13. Ишга олинган ходимлар ва номзодлар устидан 
утказилган текширувлар сони.

Вазирликга ишга кабул килинган ходимлар сонини ва вазирликдаги лавозимга 
номзодлар текшируви сонини курсатиш зарур. Текширув утказилмаган булса 
сабабини курсатиш зарур.

14. Хисобот даврида утказилган контрагентлар 
текширувлари сони

Хисобот даврида утказилган контрагентлар текширувлари сонини, текширувлар 
натижалари буйича ижобий ва салбий хулосаларнинг фоизлардаги нисбатини 
курсатиш зарур. Текширув утказилмаган булса сабабини курсатиш зарур.

15. Амалга ошириладиган бошка коррупцияга карши 
тартиб-таомиллар

Мавжуд булганда ушбу булимда курсатилмаган бошка амалга ошириладиган 
коррупцияга карши тадбирларни курсатиш.

V. Таълим ва коммуникация
16. Коррупцияга карши курашиш масалалари буйича 

тренинглар утказиш: 
барча ходимлар учун;
коррупциявий таваккаллчиликка энг купрок 
мойлилик эхтимоли булган вазифаларни 
бажарувчи булинмалар учун.

Тренинглар тури ва шакли, укитилган ходимлар сони, уларнинг лавозимлари 
даражаси ва булинмаларни курсатиш.

17. Вазирликка якинда ишга олинган ходимлар учун 
тренинглар утказиш.

Коррупцияга карши курашиш масалалари буйича тренинглардан (умумий, 
танишув) утган янги ходимларни умумий янги ходимлар сонига фоизлардаги 
нисбати тренинглар мавзуси кесимида курсатиш.

18. Ходимларнинг коррупцияга карши конунчилик 
талаблари ва булинмада амалга оширилаётган 
коррупцияга карши чоралардан хабардорлигини 
оширишга оид бошка тадбирлар

Тадбир иштирокчиларнинг максадли гурухини, уларни сони (имкони булса), 
мавзуси ва турини (масалан, танловлар, викториналар, суровномалар ва б. 
курсатилади) ва унинг якунларини курсатиш.

19. Коррупцияга карши кураш учун маъсуллар 
томонидан бажарилган коррупцияга карши 
кураш меъёрлари мавзусида ахборот- таркатма 
материаллари.

Коррупцияга карши талаблар ва тартиб-таомилларга амал килиш зарурияти 
тугрисидаги, шу жумладан, уларнинг тугри талкин килиниши вауларга тугри амал 
килиш тугрисидаги хабарнома ва бошка таркатма материаллар.

20. Ходимларнининг ахлок-одоб маданиятини 
шакллантириш, уларни коррупцияга карши 
кураш тизими ва коррупцияга карши 
конунчиликнинг талаблари хакида хабардор 
килишнинг бошка усуллари.

Масалан, бинолардаги ахборот плакатлари ва бошка материаллар, скринсвайерлар, 
ишчи компьютерлар экранига куйиладиган суратлар ва бошкалар.

21. Фукаролик жамияти ва булинма контрагентлари 
учун коррупцияга карши тадбирларни утказиш

Фукаролик жамияти вакиллари учун коррупцияга карши тадбирларни утказишнинг 
сони, номланиши, мохияти ва натижаларини курсатиш (масалан, коррупцияга 
карши кураш куни, коррупцияга карши мавзудаги ишлар танлови). 
Шартномаларига коррупцияга карши кугшимча шартлар киритилган янги 
контрагентларнинг янги котрагентларнинг умумий сонига фоизлардаги нисбати.

VI. Коррупциявий хатти-харакатлар ва коидабузарликлар тугрисидаги хабарлар. Таъсир чоралари
22. Хатти-харакатлар, шу жумладан, потенциал 

хатти-харакатлар учун алока каналларига келиб 
тушган хабарлар сони

Хабарлар сонини куйидаги маълумотларни хам киритган холда курсатиш: келиб 
тушган санаси келиб тушган алока канали, хабар мавзуси, тегишли хисоботни 
илова килиш.

23. Хизмат текшируви утказилган;
Коррупцияга карши конунчилик бузилганлиги 
тугрисида тасдикланган холатлар (шу жумладан, 
меъёрий-хукукий хужжатлар ва маколалар 
кесимида) аникланган;
Булинмада белгиланган коррупцияга карши 
назорат ва тартиб-таомилларнинг бузилиш 
холатлари аникланган (шу жумладан, ички 
хужжатлар кесимида);
Айбдорлар аникланган холатлар сони.

Хар бир банд буйича холатлар сонини курсатиш.

24. Кабул килинган таъсир чоралари. Кандай коррекциялаш чоралари, шу жумладан, интизомий чоралар, ички назорат 
тизимида кандай камчиликлар аникланди ва назоратни кучайтириш учун кандай 
чоралар таклиф килинди.

VII. Мониторинг ва назорат
25. Хисобот даврида мавжуд коррупцияга карши 

курашиш талаблар, назорат тадбирлари ва
Вазирликда коррупцияга карши кураш буйича масъуллар томонидан утказилган 
текширув тадбирларини, шу жумладан, уларнинг сонини куйидаги кесимда 
курсатиш

5



тартиб-таомиллар бажарилиши устидан 
текширувлар утказилган лиги

Текширув объектлари (бошкарма, булим);
Текширув мавзуси (масадан, харидлар, кадрлар);
Текширув тадбирлари тури (аудит, таваккал транзакциялари мониторинги ёки 
процедуралари ва б.);
Текширув тадбирлари характери (режали, режадан ташкари).

26. Булинмада белгиланган назорат тадбирлари ва 
тартиб-таомиллар бузилиш холатлари 
аникданганми ва уларга нисбатан кулланштган 
таъсир чоралари?

Кайси тартиб-таомил ёки вазифани бажаришда кандай коидабузарликлар 
аникланган? Аникланган холатлар сонини курсатиш.
Вазифа ва тартиб-таомилларни бажарувчи шахслар учун кандай тавсиялар 
тайёрланган. Улар кандай расмийлаштирилган (масалан, буйрук ёки бошка ички 
хужжатлар)?

Хулосалар: Худудий бошкармалар ва таркибий тузилмаларда коррупцияга карши чораларни амалга 
оширишнинг асосий натижаларини курсатиш, коррупцияга карши курашиш тизими холатига умумий бахо бериш, 
зарурият тугилганда аввалги даврлар курсаткичлари билан таккослама тахлил утказиш, коникарли натижаларга 
эришганлик ёки эришмаганлик сабабларини курсатиш зарур.

Коррупцияга карши курашиш тизимини янада ривожлантириш буйича таклифлар ва коррекцияловчи 
тадбирлар режаси: келгуси хисобот даврида хисобдорликнинг алохида элементларини яхшилаш имконини 
берувчи асосий тадбирларни курсатиш зарур.



Фавкулодда вазиятлар вазирлиги тизимида 
коррупцияга карши кураш тизимининг хдлати 

тугрисидаги хисоботни шакллантириш ва 
тавдим этиш буйича Низомига 2-илова

Вазирлик тизимида коррупцияга карши курашиш тизимининг фаолият 
курсатиши тугрисида 2021 йил IV-чорак учун 

УМУМИЙ ХИСОБОТ

I. Вазирликнинг Коррупцияга к;арши чора-тадбирлар дастури бажарилгани 
тугрисида умумий ахборот1

Вазирлик томонидан коррупцияга карши курашиш тадбирларининг амалга 
оширилгани тугрисидаги киска маълумот, шу жумладан вазирлик марказий аппарата, 
худудий фавкулодда вазиятлар боищармалари ва таркибий тузилмалар кесимида 
коррупцияга карши курашиш тадбирларини амалга оширган булинмалар сонини 
курсатиш зарур;

худудий бошкармалар ва таркибий тузилмалар кесимида Коррупцияга карши 
курашиш тадбирларини амалга оширмаган булинмалар курсатилади, шунингдек, 
хцсоботга иловада уларнинг номи, амалга оширилмаган тадбирлар ва кискача-асосий 
сабабларини алохида курсатиш лозим.

II. Сиёсат ва тартиб-таомиллар
Коррупцияга карши курашиш буйича сохаларни тартибга солувчи ва х,исобот 

даврида вазирлик марказий аппарата, худудий бошкармалар ва таркибий тузилмалар 
кесимида татбик этилган коррупцияга карши сохасига тааллукли булган норматив- 
хукукий ва ички хужжатлар (сиёсатлар, регламентлар, стандартлар, йурикномалар 
ва шу кабилар)ни курсатиш лозим.

III. Хавф-хатарларни бахолаш2
Вазирлик томонидан хавф-хатарларни бахолаш амалга оширилганлиги 

тугрисидаги ахборот, шу жумладан, коррупциявий хавф-хатарларни бахолашни амалга 
оширган ва узларининг коррупциявий хавф-хатарлар матрицасини янгилаган марказий 
аппарат, худудий бошкармалар ва таркибий тузилмалар кесимида курсатиш керак;

Коррупциявий хавф-хатарларни бахолашни амалга оширмаганлар худудий 
бошкармалар ва таркибий тузилмалари сони кесимида курсатилади, шунингдек 
хисоботга иловада уларнинг номи ва уларнинг бажарилмаганлиги сабаблари кискача 
курсатилади;

бахолаш жараёнида янги аникланган коррупциявий хавф-хатарлар марказий 
аппарат, худудий бошкармалар ва таркибий тузилмалари кесимида курсатилади.

!Ушбу булимда ва кейинги уринларда хисоботнинг хар бир булими буйича куйидагиларни курсатиш керак:
— Бирлашган куринишда марказий аппарат, худудий бошкармалар ва таркибий тузилмалар кесимида хисобот даври 

учун маълумотлар. Агар зарурият булса, алохида булинмалар ва улар буйича маълумотларни курсатиш;
— Зарурият тугилганда аввалги даврлар курсаткичлари билан солиштирма тахлил утказиш, коникарли натижаларга 

эришганлик\эришмаганлик сабабларини курсатиш лозим.
2 Булим факат хар йиллик хисобот даврида тулдирилади. Мазкур булимда вазирлик тизимида коррупциявий хавф-хатарни 
бахолашни утказиш услубиётига мувофик амалга оширилган хавф-хатарларни бахолаш натижалари буйича тахлилий ахборот 
акс эттирилади.



Шунингдек, хисобот даврида аникданган коррупциявий хавф-хатарларни бошкариш 
буйича таклиф этилган ва амапга оширилган тадбирлар кайд этилади;

коррупциявий хавф-хатарларнинг тоифалар буйича нисбати (юкори, урта, паст) 
худудий бошкармалар ва таркибий тузилмалари кесимида курсатилади;

Худудий бошкармалар ва таркибий тузилмалар кесимида вазирлик учуй юкори 
булган колдик коррупциявий хавф-хатарлар, шунингдек, курсатилган коррупциявий 
хавф-хатарларни камайтириш учун таклиф этилаётган тадбирларни курсатиш лозим 
(мавжуд булган тавдирда).

IV. Амалга ошириладиган коррупцияга карши кураш тартиб-таомиллари 
Манфаатлар тукнашувини тартибга солиш
Манфаатлар тукнашуви декларацияланган ва тартибга солинган холатлари сони, 

шу жумладан, ишга кабул килиш, хар йиллик декларациялаш жараёнида3 (мавжуд 
булган тавдирда), марказий аппарат, худудий бошкармалар ва таркибий тузилмалар 
кесимида курсатилади;

вазирликда манфаатлар тукнашувини марказий аппарат, худудий бошкармалар 
ва таркибий тузилмалари кесимида манфаатлар тукнашувининг йиллик декларацияси 
тартиб-таомилларидан утган ходимларнинг умумий ходимлар сонига фоизлардаги 
нисбати, шунингдек, декларацияланган ва тартибга солинган манфаатлар тукнашуви 
холатлари кайд этилади;

вазирлик буйича режалаштирилган манфаатлар тукнашувининг хар йиллик 
декларацияланадиган манфаатлар тукнашувига нисбатан курсаткичлари бажарилмаган 
худудий бошкармалар ва таркибий тузилмалари кесимида тахлилий маълумотларни 
келтириш керак (масалан, манфаатлар тукнашувини барча рахбарлар декларациялаши 
лозим, амалда эса факат 50% гина рахбар буни бажарган);4

худудий бошкармалар ва таркибий тузилмалари кесимида вазирлик тизимида 
аникланган манфаатлар тукнашуви ва кабул килинган чоралар буйича, шу жумладан, 
умумий сони ва тоифалар кесимида (масалан, харид процедураларидаги, иш буйича 
бевосита буйсуниш натижасида ва шу кабиларда) тахлилий маълумотларни келтириш 
лозим.

Коррупцияга карши коидаларни вазирлик шартномаларига киритиш
Коррупцияга карши коидаларни вазирликнинг хужалик шартномаларига 

(шартномаларнинг фоизли нисбати) киритиш буйича, шу жумладан марказий аппарат, 
худудий бошкармалар ва таркибий тузилмалар кесимидаги контрагентлар тахририда 
тахлилий маълумотларни келтириш, контрагентларнинг коррупцияга карши 
коидаларни шартномаларга киритишни рад этиш сабабларини курсатиш;

марказий аппарат, худудий бошкармалар ва таркибий тузилмалар кесимида 
вазирлик тизимида контрагент томонидан коррупцияга карши коидалар бузилиши 
сабабли шартномаларни бекор килиш буйича тахлилий маълумотларни курсатиш. 

Контрагентларни текшириш3
Х,исобот даврида контрагентлар буйича утказилган текширувлар сони, ижобий 

ва салбий хулосаларнинг фоизлардаги нисбати марказий аппарат, худудий 
бошкармалар ва таркибий тузилмалар кесимида курсатилади.

3 Манфаатлар тукнашувини декларация килиш хисобот даврида бажарилган булсагина ахборот тулдирилади.
4 Ахборот факат йиллик хисоботда тулдирилади.
5 Контрагентларни текшириш вазирнинг тегишли буйруги асосида утказилади ва хисоботда курсатилади



Ишга номзодларни текшириш6
Марказий аппарат, худудий бошкармалар ва таркибий тузилмалар кесимида 

вазирлик тизимига ишга кириш учун номзодлар устидан утказилган текширувлар сони 
курсатилади.

V. Таълим ва коммуникация
Вазирликда коррупцияга карши курашиш масалалари буйича укитишнинг 

натижаларини марказий аппарат, худудий бошкармалар ва таркибий тузилмалар 
кесимида: укитилган ходимларнинг фоиздаги нисбати, таълим шакли
(бевосита/онлайн) курсатилади;

марказий аппарат, худудий бошкармалар ва таркибий тузилмалар кесимида 
вазирлик тизими буйича у^итиш даражаси паст булган коррупцияга карши 
куникмаларга оид ахборот курсатилади (режалаштирилган курсаткичларга 
таккосланган холда);

вазирликда коррупцияга карши курашиш масалалари буйича коммуникация 
турлари ва сонини худудий бошкармалар ва таркибий тузилмалар кесимида (масалан, 
таркатмалар, коррупцияга карши курашиш масалалари буйича суровномалар утказиш) 
курсатилади;

булимда шунингдек, вазирлик тизимида утказилган кенг куламли алохида 
тадбирларни ажратиб курсатиш мумкин.

VI. Коррупциявий х,атти-х,аракатлар ва хукукбузарликлар тугрисидаги 
хабарлар

Хцсобот даврида ходимларнинг коррупциявий хатти-харакатлари, манфаатлар 
тукнашуви, коррупцияга карши бошка конунбузарликлар билан боглик масалалар 
тугрисидаги алока каналлари оркали келиб тушган хабарлар марказий аппарат, худудий 
бошкармалар ва таркибий тузилмалар кесимида курсатилади;

мансаб вазифалари ва тартиб-таомиллар кесимида олинган тахлилий 
маълумотлар (масалан, харидлар жараёнида, кадрларни ишга кабул килиш билан 
боглик тартиб-таомилларда) келтирилади;

олинган 'хабарлар буйича тахлилий маълумотлар коидабузарликлар кесимида 
келтирилади (масалан, коррупциявий хатти-харакатлар, манфаатлар тукнашуви, 
келишув тартиб-таомилларини процедураларини бузиш ва бошкалар);

олинган хабарлар буйича тахлилий маълумотлар алока каналлари кесимида 
келтирилади (масалан, ишонч телефони, бевосита хабар бериш ва бошкалар).

VII. Мониторинг ва назорат7
Марказий аппарат, худудий бошкармалар ва таркибий тузилмалар кесимида 

хисобот даврида вазирлик тизими томонидан мавжуд коррупцияга карши талаблар, 
назорат тадбирлари ва тартиб-таомилларнинг бажарилгани тугрисидаги тахлилий 
маълумотлар келтирилади, шу жумладан, текширувлар утказилган объектлар сони, 
шунингдек, текширув утказилган вазифалар ва тартиб-таомилларининг даврийлиги ва 
характери тугрисидаги тахлилий маълумотлар (режадаги, режадан танщари) 
курсатилади;

худудий бошкармалар ва таркибий тузилмалар кесимида текширувлар 
утказилмаган булинмалар сони алохида курсатилади, иловада уларнинг номи хамда 
текширувлар утказилмаганлигининг асосий сабаблари кискача кайд этилади;

9



утказилган текширувлар натижалари тугрисидаги умумий ахборот курсатилади, 
шу жумладан, ижобий ва салбий хулосаларнинг фоизлардаги нисбати кайд этилади. 
Коидабузарликлар мавжуд булса, мазкур хисоботнинг VIII-булимига хавола берилади.

VIII. Аникланган коидабузарликлар ва уларга таъсир чоралари
Вазирликда коррупцияга карши курашиш тугрисидаги талабларнинг 

бузилганлиги хдкида марказий аппарат, худудий бошкармалар ва таркибий 
тузилмалари кесимида тахлилий маълумотлар курсатилади, шу жумладан:

коидабузарликларнинг умумий сони;
коидабузарликларнинг улар тугрисидаги ахборот манбалари буйича тузилмаси 

(“ишонч телефони”, бевосита хабар бериш, мониторинг ва назорат натижалари 
ва бошкалар);

вазирлик ички хужжатларида назарда тутилган вазифалар ва тартиб-таомиллар 
буйича (харидлар, кадрларга оид масалалар ва б.) коидабузарликлар тузилмаси;

Вазирликда кабул килинган таъсир чоралари тугрисида тахлилий 
маълумотларни худудий бошкармалар ва таркибий тузилмалар кесимида курсатиш, шу 
жумладан:

утказилган умумий тадбирлар сони ва аникланган барча коидабузарликлар 
буйича таъсир чоралар курилганлиги ёки курилмаганлиги;

таъсир чоралари турлари буйича тахлилий маълумотлар (айбдорларни 
жавобгарликка тортиш, шу жумладан, жавобгарлик турлари кесимида; вазирлик 
тизими жараён ва ички хужжатларига узгартишлар киритиш ва бошкалар), шу 
жумладан, зарур булган холда коидабузарликка йул куймаслик буйича кандай 
тадбирларни татбик этиш таклиф этилмокда ва хисобот даврида кандай тадбирлар 
татбик этилганлиги курсатилади.

IX. Хулосалар
Вазирлик тизимида худудий бошкармалар ва таркибий тузилмалар кесимида 

коррупцияга карши чораларни амалга оширишнинг асосий натижалари курсатилади, 
коррупцияга карши курашиш тизимининг холатига умумий бахо берилади. Заруриятга 
кура аввалги даврлардаги курсаткичлар билан таккослама тахлил утказилади, 
коникарли натижаларга эришганлик ёки эришмаганлик сабаблари кайд этилади.

X. Коррупцияга карши кураш тизимини яиада ривожлантириш буйича 
таклифлар ва тадбирлар режаси

Кейинги хисобот даврида вазирлик тизимида коррупцияга карши курашиш 
тизимининг алохида курсаткичларни марказий аппарат, худудий бошкармалар ва 
таркибий тузилмалари кесимида яхшилаш имконини берувчи асосий тадбирлар 
курсатилади.

6 Ишга номзодпарни текшириш вазирнинг тегишли буйруги асосида утказилади ва хисоботда курсатилади
7 Мониторинг ва назорат вазирнинг тегишли буйруги асосида утказилади ва хисоботда курсатилади
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Фавкулодда вазиятлар вазирлиги тизимида 
коррупцияга карши кураш тизимининг хдгаати 

тугрисидаги х,исоботни шакллантириш ва 
тавдим этиш буйича Низомига 3-илова

Коррупцияга карши курашиш буйича давлат дастурида режалаштирилган 
тадбирларни амалга ошириш тугрисидаги 

ХИСОБОТ

т/р Тадбирлар номи Бажариш
муддати Амалга оширилган чоралар
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